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DEKAN 

  
 

5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, elektronik imza ile imzalanmıştır. 

 

 
 

Birimi Fen Edebiyat Fakültesi Bağlı Olduğu Yönetici REKTÖR 

Alt Birim Adı DEKAN Yerine Vekalet Edecek Kişi DEKAN YARDIMCISI 

Görev Unvanı DEKAN   

Görev, Yetki ve Sorumluluklar 
 

▪ 2547 Sayılı Yüksek Öğretim Kanunu ve Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği’nde belirtilen 
görevleri yürütmek. Dekan fakültede tüm faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasında, takip ve 
kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre karşı birinci derecede sorumludur. 

▪ Fakülte kurullarına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve fakülte birimleri arasında 
düzenli çalışmayı sağlamak. 

▪ Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini sürdürmek. 
▪ Fakültenin ve bağlı birimlerinin eğitim-öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasını ve 

geliştirilmesini sağlamak. 
▪ Her eğitim-öğretim yılı sonunda ve gerektiğinde fakültenin genel durumu ve işleyişi hakkında Rektöre rapor 

sunmak. 
▪ Fakültede eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerinin düzenli bir şekilde yürütülmesini 

sağlamak. 
▪ Fakültenin stratejik planının hazırlanmasını sağlamak, eğitim-öğretim ve araştırmalarla ilgili politikalar ve 

stratejiler geliştirmek, fakülte değerlendirme ve kalite geliştirme çalışmalarının düzenli bir biçimde 
yürütülmesini sağlamak. 

▪ Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, fakülte yönetim 
kurulunun da görüşü ile hazırlanan fakülte bütçe önerisini rektörlüğe sunmak. 

▪ Fakültede gerekli güvenlik önlemlerinin alınmasını sağlamak. 
▪ Fakültenin tüm idarî ve akademik personeli ile öğrencilerinin her türlü sosyal, kültürel ve bilimsel etkinliklere 

katılımlarını sağlayıcı ve artırıcı misyon yürütmek. 
▪ Görevi ile ilgili süreçleri Üniversitemiz Kalite Politikası ve Kalite Yönetim Sistemi çerçevesinde, kalite 

hedeflerine ve yöntemlerine uygun olarak yürütmek, 
▪ Görev ve sorumluluk alanındaki faaliyetlerin mevcut iç kontrol sistemi tanım ve talimatlarına uygun olarak 

yürütülmesini sağlamak. 
▪ Bağlı bulunduğu yönetici veya üst yöneticilerin, görev alanı ile ilgili vereceği diğer işleri iş sağlığı ve güvenliği 

kurallarına uygun olarak yapmak, 
▪ Dekan, yukarıda yazılı olan bütün bu görevleri kanunlara ve yönetmeliklere uygun olarak yerine getirirken 

Rektöre karşı sorumludur. 

 
 

                                                                                                                                                      

 


